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JOIN – Job Innovation and Networking in Rural Areas

Le Istituzioni locali e sovra-locali supportano il progetto di cooperazione, quale strumento 
per supportare lo sviluppo del territorio, così come definire nuove azioni coerenti sia con il 

PSL 2014-2020 e in vista della nuova programmazione rurale.

Saluti Istituzionali
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Silvano Zanelli, Sindaco di Puegnago del Garda

Tiziano Pavoni, Presidente Gal 
GardaValsabbia2020

Davide Pace, Presidente Comunità Montana Parco 
Alto Garda Bresciano

Giovanni Flocchini, Presidente Comunità 
Montana Valle Sabbia

Introduce: Nicola Gallinaro, Direttore Gal 
GardaValsabbia2020
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Regione Lombardia, in particolare la DG Agricoltura, 
crede fortemente nell’azione che i GAL sviluppano a 

livello locale a supporto delle aree rurali, sottoposte a 
dinamiche comuni. La cooperazione rappresenta 
un’opportunità non solo di crescita ma anche di 

confronto tra diverse aree LEADER in Europa, nell’ottica 
di individuare soluzioni a beneficio dei territori. 

Saluti Istituzionali
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Regione Lombardia, DG Agricoltura, Maria Gloria 
Sainaghi e Cristina Susani 
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Innovazione e lavoro nei territorio rurali
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GAL GARDAVALSABBIA 2020
Presentazione del progetto JoIN, 
contenuti e prospettive future

Relatore: Nicola Gallinaro
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PRESENTAZIONE DEL 
PARTENARIATO E DELLE AZIONI  
LOCALI
• GAL Haute Provence Luberon (Provenza, 

Francia), Hélène Doucet, Gestione e 
Animazione del Programma Leader

• GAL Castagniccia Mare e Monti (Corsica, 
Francia), François Berlinghi, Presidente

• GAL Alt Urgell - Cerdanya (Catalunia), 
Teresa Castellà Gardenyes, Animatore

• GAL Valle Brembana2020, Patrizio 
Musitelli, Direttore

• GAL Valle Seriana e dei Laghi 
Bergamaschi, Veronica Fanchini, 
Direttore
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Innovazione e lavoro nelle aree rurali
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P R E S E N T A Z I O N E  D E L  
P A R T E N A R I A T O  E  D E L L E  
A Z I O N I  L O C A L I
G A L  G a r d a V a l l e s a b b i a 2 0 2 0

Relatori: Giulia Lazzarini

Analisi dei modelli di gestione e di innovazione nel lavoro (cooperative di comunità, modelli di ricettività, 
modelli innovativi di promozione coordinata dei territori...)

Ideare uno strumento di supporto/ sportello/ gruppo di lavoro a supporto delle imprenditorialità 

Testare il ruolo del coaching e dell’assistenza tecnica per lo sviluppo del territorio e per l’introduzione 
degli elementi innovativi.
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P R E S E N T A Z I O N E  D E L  
P A R T E N A R I A T O  E  D E L L E  
A Z I O N I  L O C A L I
G A L  H a u t e  P r o v e n c e  
L u b e r o n ( P r o v e n z a ,  F r a n c i a )
Relatori: Hélène Doucet

Creazione di una struttura/ cooperativa per il supporto e lo sviluppo del lavoro sul territorio

Supporto alle imprese locali, fornendo servizi e strutture operative

Azioni diretti per gli operatori e le imprese del territorio
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P R E S E N T A Z I O N E  D E L  
P A R T E N A R I A T O  E  D E L L E  
A Z I O N I  L O C A L I
G a l  C a s t a g n i c c i a  M a r e  e  M o n t i  
( C o r s i c a ,  F r a n c i a )
Relatori: François Berlinghi

Supportare la creazione di strutture cooperative tra gli attori economici del territorio per 
incoraggiare:

Networking delle piccole imprese, artigiani, produttori, attori del turismo rurale….
Lo sviluppo di attività economiche e lavoro

Approcci collettivi al marketing territoriale, promozione di prodotti e know-how …
Servizi condivisi e posti di lavoro tra le imprese
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P R E S E N T A Z I O N E  D E L  
P A R T E N A R I A T O  E  D E L L E  
A Z I O N I  L O C A L I
G a l  A l t  U r g e l l - C e r d a n y a  
( C a t a l u n i a ,  S p a g n a )

Relatori: Teresa Castellà Gardenyes

L’intervento verso i giovani è stato strutturato in diverse aree o ambiti che coesistono in ambito rurali e 

connessi al mondo urbano:

IN Circle: Questo progetto targetizzato sui giovani che vivono in aree rurali e specialmente studenti al 

secondo anno della scuola secondaria o professionale.  

OUT Circle: le attività sono a favore dei giovani talenti al di fuori del territorio e includono azioni per i 

giovani che stanno studiano o lavorando in aree urbane. 

COMPANY Circle: Un progetto sul ritorno dei giovani nelle aree rurali non ha senso se non c’è un vero 

coinvolgimento delle imprese rurali quali generatori di opportunità e principali soggetti che accolgono i 

giovani talenti. E’ infatti stata rilevata una debole relazione tra le imprese e le università.  

INCOMING Circle - Host antennas: Uno dei maggiori punti di forza dei GAL è la conoscenza e la 

prossimità con le agenzie del territorio. La filosofia bottom-up fa in modo che gli attori locali creino dei 

network con le imprese locali che possano essere utili per i giovani che vogliano stabilirsi in aree rurali. I 

GAL che partecipano hanno sviluppato delle linee guida che spiegano la disponibilità dei servizi 

territoriali (coworking, housing, salute, formazione, sport, ambiente, cultura e leisure). 

AGRICULTURE circle: con l’obiettivo di inserire i giovani nel settore agricolo. Una delle principali linee di 

azione della programmazione 2014-2020 che si focalizza sul rinnovo generazionale nelle aree rurali.



JOIN – Job Innovation and Networking in Rural Areas

Innovazione e lavoro nelle aree rurali

21 novembre 2019 – Puegnago del Garda | Villa Galnica

P R E S E N T A Z I O N E  D E L  
P A R T E N A R I A T O  E  D E L L E  
A Z I O N I  L O C A L I
G a l  V a l l e  S e r i a n a  e  d e i  L a g h i  
B e r g a m a s c h i

Relatori: Veronica Fanchini

Organizzazione di focus group/meeting B2B per promuovere il trasferimento di conoscenze
Organizzazione di hackathon sullo sviluppo e supporto alle imprese rurali

Comitato tecnico locale con i principali stakeholder per pianificare e organizzare seminari e workshop 
sulle opportunità nel mondo del lavoro e le skill richieste d’ambito
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P R E S E N T A Z I O N E  D E L  
P A R T E N A R I A T O  E  D E L L E  
A Z I O N I  L O C A L I
G a l  V a l l e  B r e m b a n a  
2 0 2 0

Relatori: Patrizio Musitelli

Valorizzazione dell’osservatorio locale attivo sui temi del lavoro, al fine di accrescere le capacità 
occupazionali e supportare i giovani nella carriere professionale, anche attraverso la costruzione di un 

tavolo tecnico specifico con focus specifico sullo sviluppo rurale.
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Innovazione e lavoro nei territorio rurali
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Partire dal capitale umano, lavorare sulla formazione, investire sui giovani, stimolare le reti nell’ottica 
della circolarità e di economie circolari sono alcuni dei temi su cui si potrà collaborare con i partner 

associati al progetto. 

INTERVENTI  DEI  GAL PARTNER 
ASSOCIATI :

• Gal Prealpi e Dolomiti: Matteo 
Aguanno; 

• Gal Alpi di Sarentino: Josef 
Günther Mair; 

• Gal Trentino Orientale: Marco 
Bassetto; 

• Gal Grenzland: Hubert Ungerer
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Il Gal GardaValsabbia2020 ha supportato giovani imprenditori attraverso un bando ad hoc di cui 
saranno a breve pubblicati gli esiti. I progetti presentati avranno certamente spazio all’interno del 

progetto JoIN.

Esperienze di lavoro a confronto nei territori 
rurali
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PRESENTAZIONE DELLE 
NUOVE IDEE DI  IMPRESA 
GIOVANILI  CANDIDATE NEL 
BANDO OPERAZIONE 6.2 .01 
DEL PSL 2014-2020 DEL GAL 
GARDAVALSABBIA2020
• Alberto Boem
• Luca Menasio
• Stefano Bartoli
• Davide Toselli
• Federico Pasinetti
• Francesca Faustini
• Demonti Giacomo
• Ilaria Facchetti
• Stefano Lancini
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TAV OL A R OTON D A :  « B U ON E  P R A S S I »  A 
C O N F R O N TO
• Davide Donati, Cassa Rurale Giudicarie 

Valsabbia Paganella - Il sostegno delle 
banche allo sviluppo locale, Il progetto 
Incipit

• Walter Balicco, I Raìs - Il ruolo dei giovani 
nello sviluppo dei piccoli paesi di montagna

• Luca Rigamonti, Cooperativa Tempolibero -
Un esempio di integrazione tra cooperative 
sociali e turismo rurale

• Giovanni Teneggi, Confcooperative - Imprese 
comunitarie e di luogo nei contesti montani

• Filippo Cantoni, Toscolano 1381 - Dalla 
tradizione all'innovazione

• Mattia Apostoli, BBuono - Soluzioni 
d'impresa per la promozione e 
commercializzazione dei prodotti locali
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TAV OL A R OTON D A :  « B U ON E  P R A S S I »  A 
C O N F R O N TO

Relatore: Davide Donati, Cassa Rurale Giudicarie
Valsabbia Paganella 

Il sostegno delle banche allo sviluppo locale, Il progetto 
Incipit

Cassa Rurale Giudicarie Valsabbia Paganella punta a 
promuovere lo sviluppo della cooperazione, la coesione 
sociale e lo sviluppo responsabile e sostenibile del 
territorio.

Il progetto Incipit è finalizzato al supporto delle aziende 
innovative del territorio e condotte da giovani laureandi 
o neolaureati.
Attualmente è alla sua alla sesta edizione. 

Inoltre, la Cassa Rurale ha supportato i candidati al
bando Operazione 6.2 del GAL Gardavalsabbia2020 
rivolto a giovani imprenditori, attraverso 
l’organizzazione di un corso di formazione teorico-
pratico utile alla presentazione della propria proposta 
progettuale.
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TAV OL A R OTON D A :  « B U ON E  P R A S S I »  A 
C O N F R O N TO

Relatore: Walter Balicco, I Raìs 

Il ruolo dei giovani nello sviluppo dei piccoli paesi di 
montagna

La cooperativa “I RAIS” nasce nel 2014 dalla volontà di un gruppo di 
ragazzi del Comune di Dossena con l’ambizioso progetto di rilanciare e 
creare sviluppo in un territorio montano difficoltoso cercando, da un 
lato di permettere ai residenti di avere servizi ulteriori facilitando la 
permanenza in montagna, dall’altro di permettere ai non residenti di 
apprezzare il territorio visitandolo e creando un economia turistica utile 
a tutto il paese.

La particolarità della Cooperativa “I RAIS” è quella di essere una 
cooperativa di Comunità che ha dunque come esplicito obiettivo, quello 
di produrre vantaggi a favore della comunità alla quale i soci 
appartengono o che eleggono come propria. 
Questo viene perseguito attraverso la produzione di beni e servizi che 
incidano in modo stabile e duraturo sulla qualità della vita sociale ed 
economica della comunità. 

In meno di un anno la cooperativa ha preso in carico la mensa dell’asilo, 
la manutenzione del verde e la pulizia degli edifici pubblici, ha avviato i 
pasti a domicilio per gli anziani e di recente ha vinto un bando della 
Comunità montana per attività sempre dedicate agli anziani.
Ora, oltre a questo, gestiscono la Trattoria Alpina in centro al paese e
hanno rimesso in funzione l’Albergo Mirasole chiuso da 10 anni.
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TAV OL A R OTON D A :  « B U ON E  P R A S S I »  A 
C O N F R O N TO

Relatore: Luca Rigamonti, Cooperativa Tempolibero

Un esempio di integrazione tra cooperative sociali e 
turismo rurale

Tempo Libero è una cooperativa sociale a scopo plurimo che dal 
1987 opera al fine di perseguire l’interesse generale della comunità, 
la promozione umana e l’integrazione sociale dei cittadini. Si ispira 
ai principi che sono alla base del movimento cooperativo e in 
rapporto ad essi agisce la mutualità, la democraticità, l’impegno, 
l’equilibrio delle responsabilità rispetto ai ruoli, lo spirito 
comunitario, il legame con il territorio, un equilibrato rapporto con 
le istituzioni pubbliche. 
Si occupa di diversi progetti di integrazione delle figure svantaggiate 
e per l'inclusione sociale, così come attività di sviluppo innovative, 
come ad esempio, il nuovo Ostello di Manerba del Garda.
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TAV OL A R OTON D A :  « B U ON E  P R A S S I »  A 
C O N F R O N TO

Relatore: Giovanni Teneggi, Confcooperative 

Imprese comunitarie e di luogo nei contesti montani

Nell'ambito del proprio ruolo a supporto delle nuove idee di 
cooperazione e delle nuove forme d'impresa, la visione 
dell'Associazione è volta a favorire che intende utilizzare le risorse 
già presenti sui territori (rurali o montani), reinterpretando le 
conoscenze tacite al fine di poterle mettere nuovamente in 
campo in modo innovativo. 

Le esperienze che funzionano hanno bisogno di: 
- determinazione e rischio
- accesso alla storia
- creatività e valore

"Serve un luogo da cui partire e anche per ritornare. I sogni 
nascono in viaggio"
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TAV OL A R OTON D A :  « B U ON E  P R A S S I »  A 
C O N F R O N TO

Relatore: Filippo Cantoni, Toscolano 1381 

Dalla tradizione all'innovazione

Nel polo cartaio di Maina Inferiore, un museo che raccoglie i segreti 
della carta; una Scuola della Carta che, oltre alla professione di 
cartaio, insegna le tecniche della professione e sviluppa percorsi di 
formazione per le scuole. 

Il progetto non è una semplice rievocazione di un antico mestiere, 
ma piuttosto un programma concreto di rinascita produttiva del 
piccolo centro cartario, con un percorso di formazione realizzato 
insieme agli esperti del settore per offrire uno sbocco occupazionale 
per il domani, partendo da una professione di ieri. I prodotti 
realizzati nell’antica cartiera sono immessi sul mercato per favorire 
la circolazione e l'utilizzo. 
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TAV OL A R OTON D A :  « B U ON E  P R A S S I »  A 
C O N F R O N TO

Relatore: Mattia Apostoli, BBuono 

Soluzioni d'impresa per la promozione e 
commercializzazione dei prodotti locali

L'obiettivo di Bbuono è, in primis, quello di sostenere le piccole
aziende locali delle valli bresciane e del lago di Garda che
producono cose buone e genuine in modo tradizionale.

Una piattaforma che propone le eccellenze enogastronomiche
del territorio, le seleziona e le porta direttamente nelle case.

Tutti i prodotti tipici, freschi o stagionati, provengono da
produttori artigianali bresciani attenti alla qualità e alla bontà
degli ingredienti.

Non solo quindi uno strumento tecnologico, ma un'idea
imprenditoriale che vuole promuovere il territorio e le sue
filiere.
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GAL Partner Associati
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Partner Locali Associati
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Altri sostenitori del progetto
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Gruppo di Lavoro:

Nicola Gallinaro, Direttore
Giulia Lazzarini, Animatrice
Elena Viani, Supporto cooperazione
Elisabetta Cavagnini, Social media manager
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